FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 1560500670001
INSTITUCION: HOSPITAL GENERAL JOSE MARIA VELASCO IBARRA
FUNCION ALA FUNCION EJECUTIVA
QUE
SECTOR: SALUD
RIVEL QUE ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA
HH =z PROVINCIA: NAPO
Planificacién
CANTON: TENA
PARROQUIA: TENA CABEZERA CONTONAL
DIRECCION: AV. 15 DE NOVIEMBRE Y ELOY ALFARO
EMAIL: alex.araujo@hjmvi.gob.ec
TELEFONO: 063731980
[PAGINA WEB —
0 www.hjmvi.gob.ec
REN QNCIAl -
REPRESENTANTE LEGAL
. . gg;ﬂ:g&slisbﬁih ALEX FABIAN ARAUJO MUNOZ
Planificacion [circoner s
REPRESENTAN
NOMBRES DEL YISENA ELIZABET CABRERA BOSQUEZ
. . RESPONSABLE:
Planificacion m| - ANALISTA DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION - ENCARGADA
FECHA DE
NESIGNACIAN- feb-26
NOMBRES DEL YISENA ELIZABET CABRERA BOSQUEZ
RESPONSABLE:
ifi i6 [CARGO DEL -
PlanlflcaCIon RESPONSARLE- ANALISTA DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION - ENCARGADA
FECHADE
DESIGNACIAN: feb-26
DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
D
1 de enero 2025
1 11 1A INICIOY:
PlanlflcaCIon FECHA DE FIN: |31 de diciembre 2025
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES
OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OE1 Garantizar la equidad en el acceso y gratuidad de los servicios Objetivo Estratégico Institucional
OEZ Trabajar bajo 10s ineamientos del Modelo de Atencion Tntegral de Salud de forma integrada y en red con el resto de Ias Unidades Operativas de Salud del Ministerio de Salud Publica y otros actores de 1a red publica y privada complementaria que conforman el sistema Obietivo Estratégico stitucional
nacional de salud del Ecuador Jetivo Estrategico Instituciona
OES3 Mejorar la accesibilidad y el tiempo de espera para recibir atencion, considerando la diversidad de género, cultural, generacional, socio econémica, lugar de origen y discapacidades Objetivo Estratégico Institucional
. ., OE4 Involucrar a los profesionales en la gestion del hospital, aumentando su ivacio i ion y promiso con la misién del hospital Objetivo Estratégico Institucional
Planificacién

OES5 Garantizar una atencién de calidad y respeto a los derechos de las y los usuarios, para lograr la satisfaccion con la atencion recibida

Objetivo Estratégico Institucional

OES6 Desarrollar una cultura de excelencia con el fin de optimizar el manejo de los recursos publicos, y la rendicién de cuentas

Objetivo Estratégico Institucional

Objetivo Estratégico Institucional
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COBERTURA INSTITUCIONAL(UDAF)

COBERTURA No. Unidades

Estadistica

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA
e PROVINCIAL 1 POBLACION DE LA PROVINCIA DE NAPO Y LA AMAZONIA

Estadistica

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA
MASCULINO FEMENINO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFRDEAi‘sATDR‘

Estadistica https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zhNX8y

PROVINCIAL 1 78.466| PROVINCIAL 34.189 44.121 0 341 52.387 0 27.241 497 | uDCHj2tsAdKxdw2NcqutrpGAz2/edit?qid=142060
1529#9id=1420601529

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE P EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IG

La atencion brindada por el hospital es sin riminacion por etnia, rel
Contamos con una sala de partos intercultural en donde se podra dar a luz de la forma tradicional preferida de cada
cultura de la zona

IMPLEMENTACION DE Atencion en su lengua nativa o mediante un intérprete Contribuye a que los pacientes usuarios de los diferentes
POLITICAS PUBLICAS sl NO DISCRIMINACION POR ETNIA O RELIGION Dieta personalizada segun las costumbres de su lugar de origen servicios se sientan i e identifi con la
INTERCULTURALES Estadia temporal para personas de comunidades de dificil acceso institucion propia de su zona

Sefaletica en idiomas que permite a los usuarios guiarse dentro del hospital
Alimentacién para personal acompafiante del paciente
Se permite sin discriminacion el uso y vestimenta acorde a su cultura

IMPLEMENTACION DE Los usuarios se identifican y apoyan la igualdad y equidad al

POLITICAS PUBLICAS Sl NO DISCRIMINACION POR EDAD. PREFERENCIA POR TERCERA EDAD Se prioriza la atencién a pacientes de la tercera edad sin embargo el factor determinante para la atencién en acceso de los diferentes servicios que presta el hospital
GENERACIONALES emergencia es la gravedad del paciente determinada segun el triage hospitalario.
TMPLEMENTACION DE . . ) . .
POLITICAS PUBLICAS DE sl ATENCION PRIORIZADA A PERSONAS CON DISCAPACIDADES Se prioriza la atencion a pacientes con discapacidades sin embargo el factor determinante para la atencion en Los usuarios se |dgn(|ﬁcan Yy apoyan laigualdad y equld‘ad al
DISCAPACIDADES emergencia es la gravedad del paciente determinada segun el triage hospitalario. acceso de los diferentes servicios que presta el hospital
IMPLEMENTACION DE NO DISCRIMINACION POR TIPO DE GENERO Y CONFIDENCIALIDAD DE Los usuarios se identifican y apoyan la igualdad y equidad al
POLITICAS PUBLICAS DE sl INFORMACION os diferent ici ta el hospital
GENERO No se discrimina pacientes por género y se guarda total confidencialidad. acceso de los diferentes servicios que presta el hospital
IMPLEMENTACION DE Los usuarios j acuden sin ion y se sienten
POLITICAS PUBLICAS DE S| ATENCION PRIORIZADA A PERSONAS DE COMUNIDADES LEJANAS respaldarjlos"por el acceso"a salud gratui:’a
MOVILIDAD HUMANA Se brinda la atencion a personas sin discriminar su nacionalidad

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES S| www.hjmvi.gob.ec
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO S| www.hjmvi.gob.ec

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE MECANISMOS

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO IMPLEMENTADOS EN EL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
ANO
AUDIENCIA PUBLICA sl 1 www.himvi.gob.ec
CONSEJOS CONSULTIVOS NO

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
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DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS ) 1

www.hjmvi.gob.ec

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O NO MERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS sl 1 https://servicios.acess.gob.ec/acess-app-encuesta/#/encuestaCalidad/1548

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA S| DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

se el
trabajo para el proceso de rendicion de cuentas donde se establece el cronograma y las responsabilidads
de cada funcionario. to.msp.gob.ec/index.php/s/CZBXOtiSsbN1hglL

En reunion de trabajo del equipo conformado para esta rendlcnon de cuentas realizada en gerencia, se
FASE 1 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS sl socializa las directrices para el imiento de las respor il de cada funcionario dentro del
tiempo establecido en el cronograma.

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SI

to.msp.gob.ec/index.php/s/CZBXOtiSsbN1hgL

Ividades realizadas en el ano

" N Todas Tas gestiones elaboraran un informe correspondiente a 1as a
FASE2  |EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: sl dondo se detalle el imionto de las metas v los resultados alcanzado t0.msp gob.ec/index.php/s/CZBXOtiSsbN 1hgl
FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS st Los Funcionarios responsables izaran la revision y consolidacién de la informacion para el llenado en el
ESTABLECIDO POR EL CPCCS formato oficial del Formulario de Rendicién de Cuentas. to.msp.gob.ec/index.php/s/CZBXOtiSsbN1hgl
La redaccion del informe lo realizara la gestion de planificacion con Calidad, luego de receptado los
FASE 2 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Sl informes de las diferentes gestiones en el mismo se 4 los respectivos analisis y cL i de
metas, para lo cual deberan adjuntar los respaldos. to.msp.gob.ec/index.php/s/CZBXOtiSsbN1hglL
FASE 2 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE RENDICION DE st Luego de realizado el informe se socializara con el equipo para su revisién y aprobacion por parte de la
CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES gerencia de esta casa de Salud.
PLANIFICACION to.msp.gob.ec/index.php/s/CZBXOiSsbN 1hel
FASE 3 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Luego de la aprobacion del informe el mismo sera difundido por los diferentes medios oficales de
DISTINTOS MEDIOS comunicacion con la finalidad que todo el publico tenga acceso a esa informacion.

El equipo de comunicacion y atencion al usuario planificara el evento de la rendicién de cuentas donde se

FASE 3 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS o N . L NI .
definira la convocatoria y toda la logistica que implica la realizacion de dicho evento.

Todo el evento para la rendicién de cuentas a la ciudadania se realizara conforme el cronograma
FASE 3 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA ido donde se p a las actividades mas rel que realiza esta casa de Salud con la
participacion de la ciudadania para receptar sus opiniones.

De acuerdo al cronograma se realizara el evento de rendicién de cuentas en la fecha y hora establecida,

FASE 3 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO N .
conforme lo determna la normativa legal vigente

FASE 3 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE El equipo conformado para este evento sera responsable de receptar los aportes ciudadanos e
RENDICION DE CUENTAS incorporarlos en el informe final, estableciendo todos los compromisos.
FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES Dentro del plazo establecido y luego de receptado todos los insumos se realizara el ingreso y registro en el
DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL Formulario de Rendicién de Cuentas en el sistema oficial del CPCCS
A DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES
PLANIFICACION CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:
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N° DE
USUARIOS

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Fecha en que se realizd la deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

PROMOCION

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE
INCORPORO
EL APORTE
CIUDADANO  PORCENTAJE DE
ENLA AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
GESTION  CUMPLIMIENTO
INSTITUCIONA
L? PONGA Si
0O NO

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL
ANO ANTERIOR

SE A MEJORADO LA SOCIALIZACION Y UBICACION DE CONSULTORIOS
PLANIFICACION FALTA DE SOCIALIZACION DEL CAMBIO DE UBICACION DE CONSULTORIOS NOTIFICANDO POR MEDIO DE WHATSAPP BUSINESS. Contacto: 0960009999

Sl 100%
SE INCREMENTO EL NUMERO DE SILLAS EN EL EXTERIOR PARA LA
AGLOMERACION DE GENTE EN LA CONSULTA EXTERNA Y EN LAS AFUERAS DEL HOSPITAL ORGANIZACION DE LA GENTE Y SE SOCIALIZO LOS DIAS DE ink.php?story fbi id0crtH3VBkXQ54uX7Cg1t2W1iFi6fDo1AfT6cCNu8|rrfRriGhE8HiIhcIXGNSKCM:
sl 100% AGENDAMIENTO
o

SE HA MEJORADO EL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANIA SOBRE EL
LARGO TIEMPO DE ESPERA EN LA SALA DE EMERGENCIA FORTALECIMIENTO DE LA CARTERA DE SERVICIOS, ATENCIONES EN https://hjmvi.gob.ec/cartera-de-servicios,
EMERGENCIA Y CONSULTA EXTERNA, TRIAGE DE MANCHESTER

S| 100%

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE PORCENTAJE
DEL PPTO

DEL PPTO. DEL

PAUTAJE QUE DEL PAUTAJE
MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO

VERIFICACION MEDIOS ;EE[E)IESS.HNO 2 QUE SE DESTINO A MEDIOS NACIONAL DESTINO A AN NI

LOCALES Y lEDIeR

INTERNACION

REGIONALES ALES
Radio NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Prensa NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

COMUNICACION

Television NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Medios digitales |NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP Sl www.hjmvi.gob.ec

PLANIFICACION PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

Sl www.hjmvi.gob.ec

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICUL/ EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO El PAG. WEB DE LA INSTI
2 LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO S| www.hjmvi.gob.ec
PLANIFICACION - -
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S| www.hjmvi.gob.ec

EJECUCION PROGRAMATICA:
UBJETIVOUS
ESTRATEGICOS/COMPETENCIA META POA RESULTADOS .
9
S EXCLUSIVAS INDICADORES % CUMPLIMIENTO DE LA DESCRIPCION DE LA GESTION POR META DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO

TOTALES PLANIFICAD TOTALES
0s CUMPLIDOS

) > GESTION ALCANZADO AL LOGRO
OBJETIVO ESTRATEGICO NO. DE META DESCRIPCION
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PLANIFICACION

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION Psf&‘f;giggo PE?:(ISJS?E§;O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
FINANCIERO GASTO CORRIENTE USD 15°345.134,52 USD. 15'286.876,58 folders/1i9HEOvOPhk4vmcMEaoHZy 1p 1HdGqc6K8
GASTO INVERSION USD 546.330,54 USD 545.013,62 https://drive.google.com/drive/folders/1i9HEOVOPhk4vmcMEaoHZy 1p 1HdGgc6K8
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
TOTAL DE PRESUPUESTO ) ) )
. GeIn GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICA GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA
| FINANCIERO USD 15'345.134,52 USD 15'345.134,52 USD. 15'286.876,58 USD 546.330,54 USD 545.013,62 98,39%
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES, -ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA ESTADO ACTUAL
VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-ARRENDAMIENTO DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA CORPORATIVA DE ALIMENTACION
ESCOLAR
-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA LISTA Nimes o Voo ol LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTIA, A‘;’T]‘Jed'i‘éa:c’: A d?ujic: dis Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados
PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE d !
EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS ESPECIALES, -
PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 52 USD. 3125.521,32 52 USD. 3125.521,32 https://drive.google.com/drive/folders/1i9HEOVIPhk4vmcMEaoHZy1p 1HdGgc6K8
COMP S REGIMEN ESPECIAL 1 UD. 69018,67 1 UD. 69018,67 https://drive.google.com/drive/folders/1i9HEOvIPhk4vmcMEaoHZy 1p 1HdGgc6K8
Pl:lBLICI LA‘S LICITACION DE BIENES Y SEGUROS 1 USD. 111226,3 1 USD. 111226,3 https://drive.google.com/drive/folders/1i9HEOvOPhkdvmcME aoHZy1p1HAGacKe
CATALOGO ELECTRONICO 61 USD. 1365.299,23 61 USD. 1365.299,23 https://drive.google.com/drive/folders/1i9HE OvOPhkdvmcME aoHZy1p1HAGacKe
INFIMA CUANTIA 64 USD. 225.144,21 64 USD. 225.144,21 https://drive.google.com/drive/folders/1i9HE OvOPhk4vmcMEaoHZy1p 1HdGgc6K8

[ ADMINISTRATIVO

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DONACIONES REALIZADAS NO APLICA NO APLICA

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

% DE
NDOE Ei g\‘;ﬁDRXA[I)E CUMPLIMIENT
ENTIDAD QUE RECOMIENDA QUE NO. DE INFORME DE CUMPLIMIENTO O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMENDA
RECOMIENDA CION ES
CONTRALORIA GENERAL DEL NO APLICA 100% 1. Dispondra y supervisara a los servidores a cargo de las recomendaciones no probadas su aplicacién al
ESTADO. ° momento en el que se produzca estas op iones o hechos, i lar iva vigente.
DPN-0001-2025 https://himvi.gob.ec/recomendaciones-cge/
2. Dispondra y supervisara que la unidad i para la definicion del p > ial se
CONTRALORIA GENERAL DEL NO APLICA 100% considere la revision de los procesos similares realizados en los ultimos dos afios, asi como los precios
ESTADO. ° obtenidos de al menos tres p i afin que se pare entre varias propuestas y se
DPN-0001-2025 obtenga un presupuesto ajustado a las condiciones actuales del mercado.

https://himvi.gob.ec/recomendaciones-cge/
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PLANIFICACION Y
JURUDICO

3T AT aaministrador el Contrato ¥ GU Td€ Servicio de Faracia previo @ 1a recepcion &
CONTRALORIA GENERAL DEL ingresos respectlvamente r'ew‘sen qug los medicamentos cumplan con. Ia.s especificaciones tgcnlcas,
ESTADO NO APLICA 100% cantidad, calidad o caracteristicas estipulados en el contrato, de no existir novedades, formalizaran la
: recepcion mediante la suscripcion del acta entrega recepcion, misma que contendré los antecedentes, o
DPN-0001-2028 condicione: de eiecucién _cor aperativas observadas durante la entreqa liquidacin https://hjmvi.gob.ec/recomendaciones-cge/
4. Dispondra a los Analistas de Adquisiciones 1, la validacion y veracidad de los documentos presentados
CONTRALORIA GENERAL DEL NO APLICA 100% en la etapa preparatoria por parte de la unidad requirente a fin que sustente los procedimientos utilizados
ESTADO. ° para la determinacion del presupuesto referencial, con el propésito de cumplir con el principio de
DPN-0001-2025 transparencia para garantizar las mejores condiciones de calidad y precio. https:/hjmvi.gob.ec/recomendaciones-cge/
5. DISpoNdra a 105 Servidores aesignados como TS 0 CoNrato para SUSIentar 1a recepcion ae
CONTRALORIA GENERAL DEL Ios}produ'ctos, justificar y formHIar todgs los re}qu‘erlmlentos de pago de acu‘erdo con el contra@ a Io} C}L:Ia\
ESTADO NO APLICA 100% adjuntara las actas de recepcion parcial y definitiva que describa el contenido conforme a la disposicion
! legal vigente y toda la documentacién habilitante de pago que demuestren la validez, razonabilidad y o
DPN-0001-2025 exactitud de los paaa: https://himvi.gob.ec/recomendaciones-cge/
CONTRALORIA GENERAL DEL 6. Implementaré? programas de capécitacién continu?’para G?I.perﬁonal involucrado en la adminis(racic’)n‘ de
ESTADO NO APLICA 100% contratos, enfocandose en procedimientos de recepcion, verificacion de documentacion y control de calidad
) a fin de reducir errores y mejorar la eficiencia en la gestion de contratos.
DPN-0001-2025 https://hjmvi.gob.ec/recomendaciones-cge/
7. Dispondra, verificara y supervisara a los servidores que cumplan las funciones de administradores de
CONTRALORIA GENERAL DEL NO APLICA 100% contrato elaboren y presenten informes de ejecucion, liquidacion econémica, plazos y multas (de ser el
ESTADO. ° caso), al finalizar la ejecucién del contrato, en los que se incluyan justificaciones documentales para
DPN-0001-2025 cualquier desviacion respecto a las condiciones iniciales del contrato https:/himvi.gob.ec/recomendaciones-cge/
B Revisara que 1as actas de entrega recepcion provisional, parcial, Total y aenniivas _contengan 10aos 105
CONTRALORIA GENERAL DEL detal!es relamona'do? con la .recepC|fﬁ'n de Iosl mgd\camentos, cs)r'm el cumplimiento de los plazos,
ESTADO NO APLICA 100% 1es técnicas, la 5n economica con el proposito de establecer los valores reales
. ejecutados y cualquier otra informacion relevante para asegurar que los productos entregados cumplan con o
DPN-0001-2025 g i h i ini contrato. https://hjmvi.gob. ec/recomendaciones-cge/
=3 U\SCWWMWWMWWW ray Supervisara a fa comision tecnica designada para evaluar las ofertas de existir una sora
" oferta técnica calificada, efectuaran la sesién de negociacion unica en donde vigilaran que el oferente
CONTRALORIA GENERAL DEL . . : y :
ESTADO NO APLICA 100% rebaje su oferta econémica en al menos el cinco por ciento (5%) del presupuesto referencial de ser el caso
: la comision técnica evaluara y solicitara una rebaja econémica mayor al 5%. Esta solicitud debera estar
DPN-0001-2025 debidamente iustificada en funcion de las condiciones actuales del mercado v de lo aue se considere més | https://himvi.gob.ec/recomendaciones-cge/
SUPERINTENDENCIA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NG APLICA
DEFENSORIA DEL PUEBLO. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA
CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE
COMPARIAS, VALORES Y SEGUROS NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE
COMPETENCIA ECONOMICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE
PROTECCION DE DATOS NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
PERSONALES NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
POPULAR Y SOLIDARIA NO APLICA
["CONSEJO DE DESARROLLO Y
PROMOCION DE LA INFORMACION Y [NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
COMUNICACION NO APLICA
Ez?:DUgADUR\A GENERAL DEL NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD DE LA EDUCACION NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA

SUPERIOR
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